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1. OBJECTIUS | ABAST DEL DOCUMENT

L'objectiu del present document és establir el rol i el funcionament del Comite per a la
Integritat de la Recerca de I'IR Sant Pau (CIR-IR), constituit per I'acord del Consell
Rector de I'IR Sant Pau en data 15 de juny de 2023.

El contingut d’aquest document aplica a totes les persones membres que participen en
aquest comité que, préviament al seu nomenament, van signar un document de
Compromis de confidencialitat.

Tot i que aquest Reglament s’ha redactat amb un llenguatge inclusiu no sexista, si
apareix algun substantiu marcat en génere, cal entendre’l com a génere gramatical no
marcat i inclusiu.

2. ABREVIACIONS

CBPR-IR: Codi de Bones Practiques en Recerca IR Sant Pau
CCl: Comite Cientific Intern

CIR-CAT: Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya
CIR-IR: Comite per a la Integritat de la Recerca IR Sant Pau

Pla d’RRI-IR: Pla de Recerca i Innovacid Responsable IR Sant Pau



SANT PAU Institut

Campus Salut de Recerca®
Barcelona Sant Pau
3. ANTECEDENTS

L’IR Sant Pau va aprovar el seu primer Pla de Recerca i Innovacié Responsable IR Sant
Pau?® (Pla d’RRI-IR) el 9 de juny de 2022 i el nou Codi de Bones Practiques en Recerca IR
Sant Pau? (CBPR-IR) el 12 de desembre de 2024.

Al Pla d’RRI-IR, a l'agenda d’etica, ja es recull que es nomenara un o una
Ombudsperson i es creara un Comité per a la Integritat de la Recerca (CIR), amb la
intencié de vetllar i fomentar la integritat de la recerca i evitar qualsevol mala
conducta en recerca. En data 9 de juny de 2022, el consell rector de IlInstitut
d’Investigacié Biomedica Sant Pau — (ara IR Sant Pau), va nomenar per unanimitat el
Prof. Josep Santalé com a Ombudsperson de recerca de I'IR Sant Pau, a proposta de la
direccio de l'institut a qui s’encarrega liderar la posta en marxa de I'esmentat Comite.

El Comite per a la Integritat de la Recerca (CIR-IR), constituit a iniciativa del Director de
I'IR Sant Pau i nomenat pel Consell Rector el 15 de juny de 2023, és un oOrgan
independent al servei de la comunitat cientifica i ha estat designat com el comité
encarregat de vetllar per a la Integritat de la Recerca i promoure la conscienciacié i la
implementacid interna del Codi de Bones Practiques en Recerca dins I'IR Sant Pau.
Aquest comité és el responsable de respondre a les consultes o arbitrar els conflictes
gue poguessin sorgir per promoure la integritat de la investigacid i gestionar els
possibles casos de mala conducta cientifica (veure Procediment en casos de sospita de
mala conducta versid 1). Aquest comite també pot actuar d’ofici.

Com a centre CERCA, les funcions, drets i deures del CIR de I'IR Sant Pau estan inspirats
en els descrits al Comité per a la Integritat de la Recerca a Catalunya (CIR-CAT).

! Pla de recerca i Innovacié Responsable IR Sant Pau
2 Codi de Bones Practiques en Recerca IR Sant Pau



http://www.recercasantpau.cat/wp-content/uploads/2016/04/Pla-RRI-IR_FV_per-difusi%C3%B3-7-04-2022_llicencia-CC_VF_amb-firmes.pdf
http://www.recercasantpau.cat/wp-content/uploads/2016/04/CBPR_CAT_VF-signat.pdf
http://www.recercasantpau.cat/wp-content/uploads/2016/04/CBPR_CAT_VF-signat.pdf
http://www.recercasantpau.cat/wp-content/uploads/2016/04/Pla-RRI-IR_FV_per-difusi%C3%B3-7-04-2022_llicencia-CC_VF_amb-firmes.pdf
http://www.recercasantpau.cat/wp-content/uploads/2016/04/CBPR_CAT_VF-signat.pdf
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4. COMITE D’INTEGRITAT PER A LA RECERCA (CIR)

4.1 Funcions del CIR

e Vetllar pel compliment del Codi de Bones practiques en Recerca a I'IR Sant Pau.

e Assessorar en potencials conflictes en materia d’integritat de la recerca que
tinguin lloc a I'IR Sant Pau i redactar I'informe pertinent i remetre’l a qui
correspongui.

e Promoure formacid especifica en I'ambit de les bones practiques en recerca per
personal sénior i junior.

e Promoure mesures adrecades a la millora de la qualitat de la recerca.

e Elaborariaprovar els PNTs de funcionament intern del CIR-IR.

El CIR és el responsable d‘escollir els membres que composaran la Comissid
d’Investigacid Preliminar i la Comissié d’Investigacid Formal (veure document
Procediment en Casos de Sospita de Mala Conducta).

4.2 Membres del CIR

El CIR esta compost per 'Ombudsperson, que ha de ser una persona independent,
externa a I'IR Sant Pau, degudament qualificada i de gran integritat personal, que
ocupa la Presidéncia, i 'Ombuds Officer, que ocupa la Secretaria.

A banda consta de 4 membres amb autoritat reconeguda en el seu camp
d’expertesa que actuen com a vocals.

El nomenament dels membres del CIR correspon al Consell Rector de I'IR St Pau a
proposta del Director Cientific.

Quan sigui necessari pel correcte desenvolupament de les funcions del CIR, la
persona que exerceix la Presidéncia podra convidar especialistes de determinades
arees d’expertesa perqueé intervinguin en una reunié com a assessors del Comite,
actuant aquests amb veu i sense vot. Abans de la reunié hauran de signar un
document de compromis de confidencialitat.
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Tots els membres del comité assistiran i participaran activament a les reunions
qgue convoqui la persona que exerceix la Secretaria (Ombuds Officer) en nom de la
persona que exerceix la Presidéncia (Ombudsperson).

La condicié de membre del CIR és indelegable i, per tant, I'absencia d’'un membre
no podra ser reemplagada per una altra persona.

Tots els membres del comiteé estan compromesos individualment amb els valors i
objectius de I'organitzacié aportant el temps i la dedicacié adequats per a complir
amb les obligacions i per actuar amb integritat declarant els conflictes d'interes
personals en qué puguin incérrer i actuant en conseqiiéncia.

4.3 Responsabilitats de la Presidencia del CIR-IR

El CIR-IR sera presidit per I'Ombudsperson per dret lligat a carrec. Aquesta figura
és designada per la Direccié de I'IR Sant Pau i ratificada pel consell rector.

La Presidencia del CIR-IR té les seglients funcions:

e Presidir el Comite d’Integritat de la Recerca de I'IR (CIR-IR).

e Exercir la representacié del CIR-IR.

e Actuar de mediador en els conflictes relacionats amb la integritat de la
recerca entre les parts implicades.

e Convocar les reunions ordinaries i extraordinaries.

e Establir I'ordre del dia de cada reunié.

e Presidir les reunions i vetllar pel seu correcte funcionament.

e Vetllar pel compliment de les normes de procediment intern.

e Suspendre les reunions per causa justificada.

e Juntament amb la Secretaria, encarregar-se de valorar les notificacions de
sospita de mala conducta cientifica rebudes i decidir si cal una Investigacio
Preliminar d'acord amb el PNT (Procediment en casos de sospita de mala
conducta versio 1).

e Informar de la decisio presa respecte a la Investigacid Preliminar a la resta
de membres del CIR.
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e Actuar com a persona mediadora entre el personal investigador de I'IR Sant
Pau que detecti una possible mala conducta cientifica i qualsevol persona
de la que es sospiti aguesta mala conducta.

e Garantir la independéncia respecte altres drgans institucionals.

S’entén per mala conducta cientifica aquelles conductes que apareixen definides
com a tals en el CBPR de I'IR Sant Pau.

En cas d’absencia, vacant, malaltia o qualsevol altra causa justificada, la persona
gue ocupa la Presidencia sera substituida temporalment per la persona del CIR-IR
amb més anys d’exercici professional.

4.4 Responsabilitats de la Secretaria del CIR-IR

Les funcions de la Secretaria del CIR-IR o Ombuds Officer les exerceix una persona
nomenada per la Direccid de I'IR Sant Pau i les seves responsabilitats sén les
seglients:

e Fer la convocatoria de les reunions per ordre de la Presidéncia amb data i
ordre del dia.

e Facilitar als membres del comité la informacid necessaria per a I'exercici de
llurs funcions.

e Elaborar els esborranys de les actes de les reunions per a ser aprovades, si
s’escau, a l'inici de la seglient reunio del CIR.

e Custodiar i arxivar la documentacid relacionada amb el CIR-IR en format
electronic.

e Fer seguiment de les decisions acordades i de la seva implementacid.

e En cas de rebre per correu (ombudsperson@santpau.cat) una notificacié de

sospita de mala conducta ja sigui per part d'una persona denunciant com per
part de la persona que ocupa el carrec de direccié de la Comissié de
Compliment (veure document Pla de Compliance de [IInstitut), acusar
recepcid de l'informe de notificacié i garantir la informacié completa d'acord
amb el PNT (Procediment en casos de sospita de mala conducta).

e Juntament amb I'"Ombudsperson, és responsable de valorar les notificacions
de mala conducta cientifica rebudes i decidir si cal una Investigacid Preliminar


mailto:ombudsperson@santpau.cat
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d'acord amb el PNT en els casos de sospita de mala conducta cientifica de I'IR
Sant Pau.

Vetllar perqué es realitzin els actes de comunicacié necessaris.

Emetre les resolucions pertinents.

Aixecar acta de cada sessid i remetre un esborrany de I'acta per mitjans
electronics als membres del Comite, perqué el revisin. Sense perjudici de la
seva aprovacié formal durant la sessid posterior, ha de fixar un termini per
fer arribar comentaris o esmenes per escrit pels mateixos mitjans electronics.
Si s’ha optat per la gravacié de les sessions celebrades o per la utilitzacié de
documents en suport electronic, s’Than de conservar de manera que es
garanteixi la integritat i 'autenticitat dels fitxers electronics corresponents i
I’accés a aquests per part dels i les membres del Comite.

En cas d’absencia, vacant, malaltia o qualsevol altra causa justificada, la persona
gue ocupa la Secretaria sera substituida, temporalment, i de manera rotatoria
comengant per la persona del CIR-IR amb menys anys d’exercici professional.

4.5 Drets dels membres

Els membres del CIR-IR tenen els seglients drets:

Rebre la convocatoria de les reunions.

Participar en el debat de les reunions.

Formular precs i preguntes.

Rebre formacié en bioética i etica cientifica.

Exercir el seu dret al vot i, en cas de no compartir I'acord majoritari, formular
el seu vot discrepant per escrit en el termini de 72 hores o abstenir-se amb
relacid a un acord adoptat, aixi com expressar els motius que justifiquen el
sentit del seu vot.

Obtenir la informacio precisa per complir les funcions assignades, incloent-hi
I'accés a les actes en format electronic per consultar-hi el contingut dels
acords adoptats, segons el que preveu l'article 20.4 de la Llei 26/2010, de 3
d’agost?.

Proposar la inclusié de punts a tractar en I'ordre del dia.

3 https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/I/2010/08/03/26
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e Proposar, juntament amb altres membres del CIR, la convocatoria de
reunions extraordinaries del Comite.

e Proposar a la Presidencia la modificacié d’aquest Reglament.

Tots els membres del CIR-IR (4 vocals, presidéncia i secretaria) no podran exercir
aquests drets quan concorrin en un conflicte d’interessos. A aquest efecte, els
membres han de procedir segons el que disposa aquest Reglament en relacié amb
I'abstencid.

4.6 Deures dels membres
Els membres del CIR-IR tenen els deures seglients:

e Assistir a les reunions a les quals siguin convocats i participar-hi activament.

e Adequar la seva conducta a les prescripcions d’aquest Reglament i altres
disposicions legals.

e Deure de confidencialitat.

e Deure de manifestar la incursio d’'un membre en un conflicte d’interessos i
actuar en consequiencia.

e Abstenir-se en cas de conflicte d’interes.

En els casos que assenyala I'article 23 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre® o quan
es produeixi un conflicte d’interés entes com aquella situacié de risc en qué
I'interes particular d’'una persona pot interferir en I'exercici adequat del seu
discerniment professional en nom d’una altra que, legitimament, confia en
aquell judici, els membres afectats s’han d’abstenir d’intervenir en el
procediment i ho han de comunicar de manera immediata a ’'Ombudsperson per
a la seva resolucid.

L’'Ombudsperson pot ordenar al membre afectat que s’abstingui de tota
intervencié en I'expedient relatiu a I'assumpte sobre el qual concorre el conflicte
d’interessos. L’abstencid s’ha de dur a terme sortint de la sala o tallant Ila
connexid telematica mentre es debati I'assumpte esmentant, i s’hi pot tornar a

4 https://www.boe.es/boe_catalan/dias/2015/10/02/pdfs/BOE-A-2015-10566-C.pdf
10
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4.7

4.8

incorporar quan aquest s’hagi resolt. Aquest fet quedara degudament reflectit
en |'acta de la reunid corresponent.

Unicament per decisié de I’'Ombudsperson, escoltada la resta del Comite, el vocal
del CIR-IR afectat pot tenir veu, perd no vot, en la deliberacié de I'assumpte
sobre el qual concorre el conflicte d’interessos.

En cas de 2 absencies injustificades per part d’un vocal del CIR-IR, la persona que
exerceix la Presidéncia n’ha d’informar a qui ha nomenat el vocal amb
comunicacid prévia a l'afectat i s’ha d’iniciar el procediment de substitucié en
gue la persona que I’ha nomenat proposara una nova persona com a vocal.

Convocatoria de les reunions

Les convocatories de les reunions del CIR les realitzara la Secretaria en nom de la
Presidencia amb un minim de 15 dies d’antelacid, o de 3 dies si és en caracter
d’urgencia. La convocatoria especificara el format (presencial o en linia), el dia,
I’hora, el lloc o proporcionara I'enllag electronic per a connectar-se si es tracta
d’una sessio en linia.

El CIR és reunira, com a minim, 1 cop a I'any en sessié ordinaria.

Les convocatories extraordinaries es faran a iniciativa de la persona que exerceix
la Presidencia o bé quan aixi ho sol-licitin un minim de 2 vocals del Comite.

Quorum necessari i presa de decisions

Sera necessaria la presencia d’un minim de 4 membres per a constituir el CIR en
primera convocatoria i de 3 en la segona.

Els acords del Comité es prendran per majoria simple (la meitat més 1) dels vots
emesos pels membres assistents, sense comptar les abstencions, els vots en
blanc, ni els vots nuls, llevat del que disposa I'article 18.4 de la Llei 26/2010, de 3
d’agost. En cas d’empat en la votacid, el vot de la persona que exerceix la
presidéncia sera considerat de qualitat per a desfer-lo, segons el que preveu
I'article 19.1 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost.

Els acords que adopti el CIR-IR sdn efectius des del moment que s’aprovin.
11
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4.9 Modificacidé d’aquest Reglament

L’actualitzacié d’aquest Reglament pot ser proposada per qualsevol dels membres
del CIR-IR. L’ha de sol-licitar la persona titular de la Presidencia i ha de formar part
de I'ordre del dia de la convocatoria corresponent.

Durant la sessio s’ha de fer la valoracid i la votacio del nou text articulat. Perquée
prosperi la modificacié es requereix el vot favorable de la majoria absoluta dels
membres del CIR-IR.

Les propostes articulades de modificacié del Reglament no es poden declarar com
a assumpte urgent.

4.10 Contacte

Podeu contactar amb el CIR de I'IR Sant Pau a través de I'adrega:
ombudsperson@santpau.cat

5. DOCUMENTS ASSOCIATS

e Pla de Recercailnnovacié Responsable de I'IR Sant Pau (versio 1)

e Codide Bones Practiques en Recerca de I'lIB Sant Pau (versio 4)

e Procediment en casos de sospita de mala conducta IR Sant Pau (versié 1)
e Document de compromis de confidencialitat

12
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6. REFERENCIES

1.

Pla de recerca i Innovacio Responsable IR Sant Pau (2022)

Codi de Bones Practigues en Recerca IR Sant Pau (2022)

Llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya (https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-
ct/1/2010/08/03/26)

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public
(https://www.boe.es/boe catalan/dias/2015/10/02/pdfs/BOE-A-2015-10566-

C.pdf)

Disposicio transitoria

La composicid del CIR-IR Sant Pau és paritaria en génere i la durada dels i les
membres en el carrec sera de 3 anys, renovable si aixi es considera, un maxim
d’un mandat més. La renovacid es fara per meitats per tal de garantir una

continuitat en el desenvolupament de llurs funcions, de manera que un cop

finalitzat el mandat, als tres anys, la meitat dels membres del CIR-IR hauran de

deixar i la resta podran esgotar un segon mandat.

13
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